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Nr. 609/17.04.2025   

 

 

ANUNȚ 
 

 
 Ansamblul Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului” Târgu Jiu, cu sediul în Târgu Jiu, str. 11 Iunie 1848, 

nr.98, județul Gorj, organizează concurs pentru ocuparea unor posturi vacante, funcții de execuție, pe 

perioadă nedeterminată, cu respectarea prevederilor O.U.G. nr.57/2019-Codul Administrativ, Legea nr.153/2017 

privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, H.G. nr.1.336 din 28 octombrie 2022 pentru 

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul 

bugetar plătit din fonduri publice și precum și cu respectarea prevederilor art.VII alin.(1) - (3) din O.U.G. 

nr.115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscală, 

combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea și completareaunor acte normative, precum și pentru prorogarea 

unor termene, după cum urmează: 

 

A. DENUMIREA POSTULUI: maestru studii(balet/dans), grad profesional debutant 

COMPARTIMENTUL/STRUCTURA DE MUNCĂ: Secția balet 

NUMĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant cu normă întreagă 

NIVELUL POSTULUI: funcție de execuție 

PERIOADĂ: nedeternimată 

DURATA NORMALĂ A TIMPULUI DE MUNCĂ: 8 ore/zi, 40 ore/săptămână. 

PROBELE/ETAPELE DE CONCURS: selecţia dosarelor de înscriere, probă scrisă şi probă interviu. 

LOCUL, DATA ŞI ORA DESFĂŞURĂRII PROBELOR: 

a) Concursul se va desfășura la sediul Ansamblului Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului” din Târgu Jiu, 

str. 11 Iunie 1848, nr.98, județul Gorj. 

b) Concursul va consta în următoarele probe: 
 -  selecția dosarelor în data de 12.05.2025 

- proba scrisă în data de 19.05.2025, ora 10
00

; 

  -  proba interviu în data de 22.05.2025, ora 10
00

. 
 

 

B. DENUMIREA POSTULUI: dansator, grad profesional debutant 

COMPARTIMENTUL/STRUCTURA DE MUNCĂ: Secția balet 

NUMĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant cu normă întreagă 

NIVELUL POSTULUI: funcție de execuție 

PERIOADĂ: nedeternimată 

DURATA NORMALĂ A TIMPULUI DE MUNCĂ: 8 ore/zi, 40 ore/săptămână. 

PROBELE/ETAPELE DE CONCURS: selecţia dosarelor de înscriere, probă scrisă şi probă interviu. 

LOCUL, DATA ŞI ORA DESFĂŞURĂRII PROBELOR: 

a) Concursul se va desfășura la sediul Ansamblului Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului” din Târgu Jiu, 

str. 11 Iunie 1848, nr.98, județul Gorj. 

b) Concursul va consta în următoarele probe: 

 -  selecția dosarelor în data de 12.05.2025 

- proba scrisă în data de 19.05.2025, ora 10
00

; 

 -  proba interviu în data de 22.05.2025, ora 10
00

. 

 

 
 

 

 



 2 

C. DENUMIREA POSTULUI: recuziter, treaptă profesională debutant 

COMPARTIMENTUL/STRUCTURA DE MUNCĂ: Secția balet 

NUMĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant cu normă întreagă 

NIVELUL POSTULUI: funcție de execuție 

PERIOADĂ: nedeternimată 

DURATA NORMALĂ A TIMPULUI DE MUNCĂ: 8 ore/zi, 40 ore/săptămână. 

PROBELE/ETAPELE DE CONCURS: selecţia dosarelor de înscriere, probă scrisă şi probă interviu. 

LOCUL, DATA ŞI ORA DESFĂŞURĂRII PROBELOR: 
a) Concursul se va desfășura la sediul Ansamblului Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului” din Târgu Jiu, 

str. 11 Iunie 1848, nr.98, județul Gorj. 

b) Concursul va consta în următoarele probe: 
 -  selecția dosarelor în data de 12.05.2025 

- proba scrisă în data de 19.05.2025, ora 10
00

; 

 -  proba interviu în data de 22.05.2025, ora 10
00

. 

 
 1).  Candidații trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții: 

 I. Condiții generale prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, şi cerinţele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificările şi completările ulterioare: 

  a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul 

privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

  b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
  c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

  d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei 
medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

  e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit 

cerinţelor postului scos la concurs; 
  f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra 

autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, 

infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei 

contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 
  g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, 

de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau 

faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 
  h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul naţional 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 

minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional 
de Date Genetice Judiciare, cu modificările și completările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art.35 alin.(1) 

lit. h). 

 II. Condiții specifice: 

 Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcţiei contractuale stabilite 
pe baza atribuțiilor corespunzătoare fiecărui post sunt: 

A. Pentru funcția – maestru studii(balet/dans), grad profesional debutant - 1 post 

a) Nivelul studiilor:  
- studii universitare absolvite cu diplomă de licență în domeniul Educație fizică și sport; 

 - studii de specialitate dans popular, absolvite. 

b) Vechime în specialitatea studiilor: nu necesită. 
c) experiență în domeniul artistic(dovedită prin înscrisuri) de minim 2 ani. 

B. Pentru funcția – dansator, treaptă profesională debutant - 1 post 

a) Nivelul studiilor:  
- studii universitare absolvite cu diplomă de licență în domeniul Educație fizică și sport; 

 - studii de specialitate dans popular, absolvite. 

b) Vechime în specialitatea studiilor: nu necesită 

c) experiență în domeniul artistic(dovedită prin înscrisuri) de minim 2 ani. 
 

C. Pentru funcția – recuziter, treaptă profesională debutant - 1 post 
a) Nivelul studiilor:  

- studii medii; 

b) Vechime în specialitatea studiilor: nu necesită. 
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2). Bibliografie: 

 Pentru maestru studii(balet/dans) și dansator: 
 Regulamentul de organizare si functionare al  Ansamblului Artistic Profesionist „Doina Gorjului” Târgu 

Jiu, aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Gorj nr.114/08.04.2025; 

 cu tematica: actul normativ în întregime 

 Ordonanța nr.21/2007 privind instituțiile și companiile de spectacole sau concerte, precum și 

desfășurarea activității de impresariat artistic 

 cu tematica: Capitolul I-Capitolul V. 

 Legea 53/2003-Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

 cu tematica: Titlul II, Capitolul I-Capitolul V; Titlul XI, Capitolul II- Capitolul III. 

  „Despre notarea dansului popular românesc”, Vera Proca, https://biblioteca-digitala.ro  

 cu tematica: integral 
 

 Pentru recuziter: 
 Regulamentul de organizare si functionare al  Ansamblului Artistic Profesionist „Doina Gorjului” Târgu 

Jiu, aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Gorj nr.114/08.04.2025; 

 cu tematica: actul normativ în întregime 

 Ordonanța nr.21/2007 privind instituțiile și companiile de spectacole sau concerte, precum și 

desfășurarea activității de impresariat artistic 

 cu tematica: Capitolul I-Capitolul V. 

 Legea 53/2003-Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

 cu tematica: Titlul II, Capitolul I-Capitolul V; Titlul XI, Capitolul II- Capitolul III. 

 

3). Calendarul de desfăşurare al concursului: 

Nr. 

crt. 

Etapele concursului Data 

1. Publicarea anunțului 23.04.2025 

2. 

Data limită de depunere a dosarelor de concurs, 

la adresa: Ansamblul Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului” Târgu Jiu,  
cu sediul în Târgu Jiu, str. 11 Iunie 1848, nr.98, județul Gorj  

 

09.05.2025, ora 14
00 

3. Selecția dosarelor de concurs 12.05.2025 

4. Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor 12.05.2025 

5. Depunere contestaţii privind rezultatele selecţiei dosarelor 13.05.2025 

6. Afişarea rezultatului soluționării contestaţiilor  14.05.2025 

7. Susținerea  PROBEI SCRISE: la sediul din Târgu Jiu, str. 11 Iunie 1848, nr.98, Gorj 19.05.2025, ora 10
00 

8. Afişarea rezultatelor probei scrise 19.05.2025 

9. Depunere contestaţii privind rezultatele probei scrise 20.05.2025 

10. Afişarea rezultatului soluționării contestaţiilor 21.05.2025 

11.   Susținerea  INTERVIULUI: la sediul din Târgu Jiu, str. 11 Iunie 1848, nr.98, Gorj 22.05.2025, ora 10
00 

12. Afişarea rezultatelor după susținerea interviului 22.05.2025 

13. Depunere contestaţii privind rezultatele interviului 23.05.2025 

14. Afişarea rezultatului soluționării contestaţiilor 26.05.2025 

15 Afișarea rezultatului final al concursului 26.05.2025 

 Rezultatele, la fiecare probă, vor fi afişate la sediu (Târgu Jiu, str.11 Iunie 1848, nr.98, Gorj) și pe pagina 
de internet www.doinagorjului.ro. 

 

 

http://www.doinagorjului.ro/



